
\_a osno\ u 41.:lT.StrtLrta prcdLrzcaa.al.45.Kolcktivnog ugovora o previnra i obavczanta
posloda!ca i radnika u ohlasti KonlLrnalnr. p i\r((le KinL,,n.r \.rr.il(\,, ilJnr q6.

I)ralilrika o radu prcduzeca. a u skladLr sa odredbatne Zakora o porczu ne dohodak
Fedcraci,c Bit I. Prar ilnikr o prinrjcni zakona o porllzu na dohodak donosim:

KJKP"Vodovod i kanalizacija, d.o.o. Sarajevo
Direktor
IzlJod btojt 16-12122

ODLUKU

Pouka o Dravnom Iiieku : Proliv ovc odluke radnik moze traziti laititlr s\'ojih praltr
ako smatra da mll jc njegovo plavo povrjedeno kod poslodavca u roku od 30 dana.

Dosta\'l.jeno:
Sllr)ba a raaLrnovodst\,o i llnansi jc

Odjeljcnie plana i analize
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tri prosjedne neto ispladene plate u Federaciji BiH, u zadnja tri mjeseca prije
donoSeqja odluke.
Odobreni iznos biie uplaien na transakcijski .adun radnika putem Sluzbe za
Radunovodstvo i linansije preduzeia.

Obrazloienje

tffi:t;"1;L:1u1"'0"1" za iednokatnu novdanu pomoi zbos teie

elanom 45. Kolektivnog ugovora o pr41,ima iobavezama poslodavca u oblasti
komunalnd pdvrede Kantona Samjevo i dlana 96. pravilnikom o radu regulisan je
nadin isplate jednokmtne novdane pomo6i u sludaju teze bolesti radnika ili dlana r*e
porodice radnika.
dlanom uZe porodice u smislu ovog dlana smatraju se bradni drug,djeca ircditelji.

U cilju uskladivanja naprijed navedenih akata koja regulisu ovo pitanje sa Zakonom o
porezu na dohodak FBiH predvidena je jednokratna noviana pomoi u visini tri
pros.jedne neto pla6e ispladene u FBiH prema posljednjem statistidkom podatku, u
sludaju teze bolesti radnika ili dlana uie porodice radnika akoje oboljenje nastupilo u
tekuioj poslo\,.noi godini.

U prilogu molbe dostavuena je medicinska dokumentacij4te je nakon dobivanja
misljenja iz ru Dom zdravlja OJ Novi crad Sarajevo donesena jQ odluka kao u
dispozitivu.
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Samlevo. 1 6. I 2.2022 god.
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